Ministério da Educacao
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus Santa Teresa

EDITAL N2 027/2022

PROCESSO SELETIVO CLASSIFICATORIO DE SERVIDORES INTERESSADOS EM USUFRUIR
LICENGCA PARA CAPACITAGAO NO ANO DE 2023

O Instituto Federal do Espirito Santo — Campus Santa Teresa, torna publico o Processo
Seletivo Classificatorio para Concessao de Licenca para Capacitacao, no ano de 2023,
nos termos da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, do Decreto n? 9.991, de 28
de agosto de 2019 e alteragdes do Decreto n? 10.506/2020; da Lei 11.091, de 12 de
janeiro de 2005, da Lei no 12.772, de 28 de dezembro de 2012, da Instrucdo
Normativa SFP-ENAP/ME n? 21, de 12 de fevereiro de 2021 e alteragBes da Instrucdo
Normativa SGP-ENAP/SEDGG/ME N2 69, de 13 de julho de 2021, da Nota Informativa
Conjunta PRODI/DRGP/CSDP n°® 01/2019 e da Nota Técnica SEI n? 43661/2022/ME, no
qgue for compativel com o ordenamento juridico e mediante as condigGes
estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 Constitui objetivo do presente Edital a classificacdo dos servidores do quadro
permanente do Ifes Campus Santa Teresa, interessados em usufruir Licenca para
Capacitacdo no ano de 2023.

1.1.1 Serdo observadas as normas e critérios para classificacdo contidas na NOTA
INFORMATIVA CONJUNTA PRODI/DRGP/CSDP N° 01/2019.

1.2 A Licenca para Capacitacdo, nos termos da Lei n? 8.112/1990, Decreto n®
9.991/2019 e Instrugdo Normativa n2 21/2021, é aquela concedida ao servidor estavel,
no interesse da Administra¢do, apds cada quinquénio de efetivo exercicio, pelo prazo
de até 90 (noventa) dias, para participar de capacitacdo com o objetivo de adquirir e
desenvolver competéncias individuais, necessarias para sua atuacao no Ifes, sem
prejuizo da respectiva remuneracao.

1.3 Os servidores serdo classificados em ordem decrescente de pontuacao.

1.4 Em caso de servidor ocupante de Funcdo de confianca ou Cargo de Direcdo, para
usufruto de periodos de licenca para capacitacdo superiores a 30 (trinta) dias
consecutivos, devera requerer, conforme o caso, a exoneragdo ou a dispensa do cargo
em comissdo ou funcdo de confianca eventualmente ocupado, a contar da data de
inicio da licenca.



2. DAS VAGAS

2.1 Nos termos da legislacdo vigente, poderdo usufruir concomitantemente a Licenga
para Capacitagdo até 5% (cinco por cento) dos servidores do Ifes.

2.2 No Campus Santa Teresa, atualmente, 5% (cinco por cento) dos servidores
equivalem a 7 (sete) servidores em usufruto de Licenca para Capacitagao
simultaneamente.

2.3 Nos casos de parcelamento da Licenca para Capacitacdo, devera ser observado o
intersticio minimo de 60 (sessenta) dias entre quaisquer periodos de gozo de Licenca
para Capacitacao.

2.4 A Licencga para Capacitacdao podera ser parcelada em, no mdaximo, seis periodos, e
o menor periodo ndo podera ser inferior a 15 (quinze) dias.

3. DOS REQUISITOS
3.1 Ser titular de cargo efetivo no Ifes Campus Santa Teresa.

3.1.1 Os servidores lotados em outros campi do Ifes, em exercicio no campus Santa
Teresa, deverao participar do edital do seu campus de origem.

3.2 Realizar a inscri¢do neste processo classificatério, de acordo com as normas do Edital.

3.3 A capacitacao pretendida deve atender as demandas de capacitacdo levantadas e
previstas no Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) do Ifes para o ano de 2023. 0
servidor devera priorizar as necessidades informadas pelo campus Santa Teresa.

3.4 Excepcionalmente, serdo atendidas as demandas ndo previstas no PDP que
estejam alinhadas aos objetivos organizacionais, desde que justificado pelo servidor e
autorizados pela chefia imediata.

3.5 O servidor devera ter, pelo menos, 05 (cinco) anos de efetivo exercicio e ndo estar
em estdgio probatério na data de inicio de usufruto da licenca.

3.6 Caso o servidor requerente tenha se afastado para participagdo em programa de
pds- graduacao stricto sensu, programa de pds-doutorado, especializagdo ou estagio,
devera ja ter cumprido tempo de permanéncia no exercicio de suas fung¢des pelo
periodo igual ao do afastamento na data em que for iniciar o usufruto da licenca para
capacitacdo, salvo excec¢do prevista no Art. 25 § 4° do Decreto n° 9.991/2019.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscri¢cBes deverdo ser realizadas no periodo de 27/10/2022 a 18/11/2022, por
meio do preenchimento de formulario eletrénico, acessando o link
https://forms.gle/DQn5THCxq2yBT5Jx6

4.2 Os documentos comprobatérios do item 5 do formuldrio eletrénico de inscricao
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deverdo ser anexados, em documento Unico, exclusivamente em formato pdf.

4.2.1 Os demais documentos comprobatérios serdo providenciados pela
Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas do Campus Santa Teresa.

4.3 Apds o encerramento do periodo de inscricdo, a Comissdo responsavel pelo
processo seletivo fard a andlise das inscrices e procederd com a classificagdao dos
servidores.

4.4 O Ifes Campus Santa Teresa ndo se responsabilizara por inscricdo ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

4.5. O resultado preliminar das inscricdes serd publicado no site do Ifes Campus Santa
Teresa.

5. DA CLASSIFICAGCAO E DO RESULTADO FINAL

5.1 A classificacdo ocorrerd por ordem decrescente da pontuacdo obtida pelos
servidores inscritos.

5.2 Somente sera analisada a pontuacdo dos itens estabelecidos no formulario
eletronico deste Edital.

5.3 O desempate na classificacdo final observard os seguintes critérios, em ordem
prioritaria:

I- Maior idade;
II- Maior tempo de efetivo exercicio no Campus Santa Teresa.

5.4 A homologacdo do resultado final da classificacdo serd feita por portaria emitida
pelo dirigente mdximo da unidade.

5.5 Havendo desisténcia formal de candidato aprovado no processo seletivo, a vaga
serd destinada aos demais candidatos, respeitando-se a ordem de classificacdo.

5.6 A desisténcia serd formalizada através de pedido realizado pelo servidor, com
anuéncia da chefia imediata a Coordenadoria Geral de Gestdao de Pessoas do Ifes
Campus Santa Teresa, pelo e-mail (cggp.sta@ifes.edu.br), com o assunto “Desisténcia
— Licenga para Capacitagdo 2023”, expondo os motivos que ensejam a desisténcia.

5.6.1 O procedimento previsto no item 5.6 deverd ser realizado com, no minimo, 40
(quarenta) dias de antecedéncia do inicio do usufruto da licenca, para que haja tempo
habil para a convocacgao de servidores suplentes interessados.

5.7 O processo de solicitacdo da Licenca para Capacitacdo deverd ser aberto pelo
servidor com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia do inicio do usufruto da
licenca pelo servidor.
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5.8 Caso o servidor aprovado no processo seletivo tenha seu pedido de Licenca para
Capacitacdo indeferido, a vaga sera destinada aos demais candidatos, respeitando-se a
ordem de classificagao.

6. DOS RECURSOS

6.1 Poderd o candidato, por meio do preenchimento do Anexo | deste Edital, interpor
recurso quanto ao resultado preliminar, no prazo estabelecido no cronograma. Os
recursos deverdao ser encaminhados a Comissao, exclusivamente, por meio do e-mail
processoseletivo.st@ifes.edu.br, contendo como identificagdo o nome do candidato e
numero do Edital.

6.2 Ndo serdo apreciados os recursos intempestivos, sem fundamentacdo, sem
identificacdo ou que nao guardem relagdo com o objeto deste processo seletivo.

6.3 O candidato tem direito a solicitar recurso uma Unica vez.

6.4 Durante o prazo de interposicdo de recursos ndo sera possivel a juntada de novos
documentos.

7. DA INDICAGAO DO PERIODO DE USUFRUTO DA LICENCA

7.1 Apds a homologacgao do resultado final do Edital, a Coordenadoria Geral de Gestao
de Pessoas do Campus Santa Teresa convocara, por e-mail institucional, os candidatos
classificados para que indiguem o periodo que pretendem usufruir a Licenga para
Capacitacdo, seguindo a ordem de preferéncia de datas em virtude da classificacao.

7.2 Para indicacao do periodo a ser usufruido pelo candidato, deverd ser preenchido o
Anexo Il deste Edital, com a devida anuéncia da chefia imediata.

7.3 As datas indicadas pelos servidores classificados serdo langadas em planilha
eletronica, que ficara disponivel para consulta no site do Ifes Campus Santa Teresa.

7.4 A participacdo no Edital de classificagdao ndo gera direito automatico ao usufruto da
licenca, devendo o candidato instruir processo com, no minimo, 30 (trinta) dias de
antecedéncia do inicio da licenca, para que se proceda com a analise e, sendo deferido
o pedido, seja publicado o ato de concessao da Licenca para Capacitacao.

7.5 O servidor somente poderad iniciar o usufruto da Licenca para Capacitacdo apds a
publicagdao do ato de concessao da licenga.

8. CRONOGRAMA

DATA ATIVIDADE

27/10/2022 Publicacdo do Edital - site do Campus
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27/10/2022 a , . - . - Al
Periodo para inscri¢des - via formulario eletronico
18/11/2022
21/11/2022 a Periodo de analise da documentacao
23/11/2022
24/11/2022 Publicacdo do resultado preliminar - site do Campus
25/11/2022 a Periodo para recurso quanto ao resultado preliminar - via e-
28/11/2022 mail processoseletivo.st@ifes.edu.br
29/11/2022 Andlise dos Recursos quanto ao resultado preliminar
30/11/2022 Pub!|ca?gao da' decisdo dos recursos quanto ao resultado
preliminar - site do Campus
01/12/2022 Homologacdo do resultado final - site do Campus
02/12/2022 a Convocacdo para indicacdo do periodo a ser usufruido — via
09/12/2022 e-mail Institucional do servidor.
Divulgacdo da Planilha com a programacao das Licengas
13/12/2022 para Capacitacdo no ano de 2023 —site do Campus

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1 A inscricdo do servidor implica a aceitacdo total das normas constantes neste
Edital e demais regulamentos internos e externos vigentes na Instituicao, em relacao
aos quais ndo poderd alegar desconhecimento.

9.2 N3o sera aceito pedido de inscricdo/recurso por meio diverso do previsto neste
edital.

9.3 O servidor somente podera iniciar o usufruto da Licenca para Capacitacdo apds
publicacdo do ato de concessdo da licenca.

9.4 Esta classificacdo é valida apenas para os periodos de Licenca para Capacitagdo
compreendidos no exercicio de 2023 e poderad ser utilizada apenas neste campus.

9.5 Todos os eventos relacionados a este Edital serdo publicados no site do Ifes
Campus Santa Teresa, no endereco eletronico:_https://santateresa.ifes.edu.br

9.6 Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenadoria Geral de Gestdo de
Pessoas do Campus Santa Teresa, podendo ser consultada a Diretoria-Geral do
Campus, a Coordenadoria de Selegcdo e Desenvolvimento de Pessoas da Reitoria, a
Diretoria de Gestdo de Pessoas e a Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional.

Santa Teresa/ES, 27 de outubro de 2022.
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Ministério da Educacao
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus Santa Teresa

ANEXO | — FORMULARIO DE SOLICITACAO DE RECURSO
A Comiss3o designada pela Portaria N2 396, de 14 de outubro de 2022

Eu, )
matricula SIAPE n2 , venho por meio deste, apresentar RECURSO
relativo a:

( ) Resultado preliminar;

Com base nas alegacdes a seguir:

FUNDAMENTACAO E ARGUMENTACAO

Santa Teresa, de de 2022.

Assinatura do Servidor
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Instituto Federal do Espirito Santo
Campus Santa Teresa

ANEXO Il — INDICACAO DO PERIODO DE LICENGA PARA CAPACITACAO

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

NOME:

CARGO:

MATRICULA SIAPE:

LOCALIZACAO DE EXERCICIO:

DADOS DO PEDIDO

PARCELAS PRETENDIDAS: PARCELAS
12 PARCELA: _____ DIAS 42 PARCELA: _____ DIAS
22 PARCELA: ____ DIAS 52 PARCELA: ___ DIAS
32 PARCELA: _____ DIAS 62 PARCELA: _____ DIAS

IDENTIFICAGAO DO PERIODO PRETENDIDO

/ / a / /
/ / a / /
/ / a / /
/ / a / /
/ / a / /
/ / a / /
Santa Teresa/ES, / /
Assinatura do Requerente Anuéncia da Chefia
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